Wann reagiert man mit Gewalt? (Angaben in Prozent)

wenn man getreten wird [[TTTTTTTTITITTTITITIITITITTTTL]

___Ein lebendes Beispiel

[11 M&dchen

B Jungen

wenn man eine Ohrfeige [T

bekommt

wenn man gehéanselt wird [T IO NI C AT TAT T idd

T T LT EETTTTTITITTIT

wenn Lugen Uber einen

verbreitet werden

wenn man angespucktwird“”””'””””l|”l””||||””|||”““””””]”””l

wenn man geschlagen wird

PABOTA U YYEEA B TEPMAHUU

Hemeukunit oduc:

+49 174 275 6642

+38 050 930 0743 (Toabko cMmc)
serhiy.serdyuk@yahoo.com
ICQ 467-396-716

Skype: serdyuk-s
http://vk.com/id20027768
http://ferienjobzav.com/

YKpanHckuit odpuc:

+38 098 892 3226 (Djuice) KOHCYNbTaHT
+38 093 774 0560 (Life) koHcynbTaHT
+38 068 102 0355 (Beeline) KOHCY/NbTaHT
+38 099 050 4552 (MTS) KoHcynbTaHT
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5.12 Mein Fazit

@ Schreiben Sie sich Ihren personlichen Merkzettel fiir die Textproduktion in der Priifung.

Wie werde ich vorgehen?

Worauf werde ich besonders achten?

PABOTA U YYEBA B TEPMAHUA
+49 174 275 6642

http://vk.com/id20027768
http://ferienjobzav.com/
Skype: serdyuk-s




6. Mindliche Prifung

6.0 Orientierung

In der miindlichen Priifung kénnen Sie selbst aktiv auf den Ablauf Einfluss nehmen.

Wie lange die Prifung letztlich dauert, was die Prifer fragen, wo sie Schwerpunkte legen — dies
alles kénnen Sie mitbestimmen, wenn Sie sich taktisch klug verhalten. Auf jeden Fall kénnen Sie
Bestandteile der mindlichen Priifung systematisch vorbereiten.

Sie sollen in der Priifung zeigen, dass Sie studienrelevante sprachliche Handlungen

e spontan,

e flieBend,

e angemessen

ausfihren und verstehen konnen. Sie sollen relevante Interaktionsstrategien beherrschen wie
e Sprecherwechsel,

e Kooperieren,

e Wechsel des Gesprachsthemas.

Sie diirfen nicht nur, sondern Sie sollen aktiv in das Priifungsgesprach eingreifen. Auch beim
Kurzvortrag ist es maoglich, dass Sie sich so présentieren, wie es fir Sie vorteilhaft ist.

Ihre Leistung wird bewertet nach

# inhaltlicher Angemessenheit,

Verstandlichkeit,

Selbststandigkeit der Aussage,

Gesprachsverhalten,

sprachlicher Korrektheit,

lexikalischer Differenziertheit,

Aussprache und Intonation.

Bei der Bewertung wird das Gesprachsverhalten als eigenstandiger Punkt hervorgehoben. Wenn
Sie selbst Verstandnisfragen stellen, hoflich auf Ihrem Standpunkt bestehen und darum bitten,
Thre Gedanken weiterfiihren zu dirfen, werden die Priifer dies positiv beurteilen.

Insgesamt gibt es keine eindeutigen Vorschriften fiir die Gewichtung der einzelnen Aspekte. Aber
eines ist klar:

Je weniger verstandlich IThre AuBerungen sind, desto schlechter werden sie bewertet. Und wenn
Sie die vorgegebene Vorlage, die gestellten Aufgaben und die Fragen der Priifer nicht beachten,
werden Sie die Prifung nicht bestehen.

Die hochsten Punktzahlen bekommen Sie fiir Ihren Kurzvortrag und den anschlieBenden Dialog.
Erkundigen Sie sich am besten rechtzeitig bei Ihrer Prifungskommission liber den Bewertungs-
schliissel.

Die miindliche Prifung dauert maximal 20 Minuten. Die genaue Zeiteinteilung hangt von den Prii-
fern ab.

f ¢ Warming up, Selbstdarstellung, Eigenauskunft | 3 Minuten
| « Monologische, zusammenhangende thematische Présentation | 5 Minuten
§ « Dialogischer Prufungsteil: Diskussion, Erorterung, Reaktion | 8 Minuten
| « Abschlussgesprach, Fachberatung, Studienorganisation i4 Minuten

L

Lernen Sie nicht einfach zu Hause irgendeinen Vortrag auswendig.
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Mindliche Prifung

Von der Vorgabe abhéngig sind Sie beim Priifungsteil monologische Prasentation. Hier bekommen
Sie eine Vorlage, die ein wissenschaftsorientiertes Gespréch erméglichen soll. Diese Vorlage kann
ein Text sein, eine Statistik, ein Schaubild, eine Karikatur oder auch eine Verbindung von Grafik
und kommentierendem Text.

Je nach Art der Vorlage konnen Sie Aufgaben wie die folgenden erwarten.

S e g
Diskutieren Sie die nachfolgende Grafik tiber Studienanfinger im Zusammenhang mit den
weiteren Informationen auf dieser Seite.

Erkliren Sie die Thesen an Hand eines Beispiels.
Welche Erwartungen haben Sie selbst an Thr Studienfach?

Worum geht es in diesem Text? Fassen Sie den Inhalt des Textes kurz zusammen.
Erkliren Sie die Vorginge bei der ... [
Vergleichen Sie alte und neue Ansitze in der ...

Fassen Sie die wichtigsten Informationen dieses Diagramms zusammen.
Gehen Sie dabei auf folgende Punkte ein: ...

Beschreiben Sie, was Sie auf dem Bild sehen. ‘
Was will der Kunstler / Karikaturist mitteilen?
Nehmen Sie selbst Stellung dazu.

Zur Verarbeitung der Vorlage und zur Vorbereitung Ihres Kurzvortrags bekommen Sie 15 Minuten
Zeit. Sie dirfen dabei ein einsprachiges deutsches Wérterbuch verwenden.
Niitzen Sie diese Zeit sinnvoll.

| » Vorlage lberfliegen, Aufgaben durchlesen 2 Minuten
|« Thema erschlieBen, Vorlage analysieren 5 Minuten
l * Aufgaben erfiillen, Notizen machen, Vortragsgliederung entwerfen |3 Minuten
i e Vortrag einmal leise innerlich durchsprechen 5 Minuten

Wenn Sie Schwierigkeiten bei der Analyse der Vorlage und bei der Vorbereitung Ihres Vortrags
haben, verzichten Sie einfach auf die Vortragsprobe. Sprechen Sie nur die schwierigsten Teile
einmal durch.



Warming up

6.1 Warming up

Am Beginn der Priifung steht die gegenseitige BegriiBung und die Identitatsiiberpriifung. Sie ha-
ben Gelegenheit zu einer kurzen Selbstdarstellung, zur Auskunft tber Ihre Person.

BegriiBung
Sie konnen folgende BegriiBungsformeln erwarten:

Guten Tag, bitte setzen Sie sich. Mein Name ist ... Das ist meine Kollegin, Frau ...
Gri Gott, wenn Sie bitte hier Platz nehmen wollen. Wir diirfen uns kurz vorstellen.

Guten Morgen, nchmen Sie bitte Platz / wenn Sie sich bitte hier setzen wollen.
Guten Morgen, willkommen bei unseter Priifung. Ich wiinsche Thnen viel Glick.

Schon hier kénnen Sie Akzente setzen und souverdn umfangreiche BegriiBungsformeln einsetzen.

Guten Tag, mein Name ist ... Ich freue mich sehr, dass ich zu dieser miindlichen Prifung
eingeladen wurde / dass ich es geschafft habe und eingeladen wurde.

Guten Tag oder GriiB Gott, wie man bei Ihnen in Siddeutschland sagt. Ich heiBe / Ich bin ...
Ich hoffe, dass ich heute gut abschneide / es wird heute nicht zu schwer.

Guten Tag, mein Name ist ... Ich bin gliicklich, dass ich die schriftliche Priifung bestanden
habe, und ich hoffe, dass es heute so weiter geht.

e = B D R L

sy Seees soeu e
Fragen und Informationen zu Ihrem Heimatland und Heimatort
Die Fragen zu Ihrer Herkunft werden vielleicht so oder dhnlich formuliert.
| ioan N

Und woher kommen Sie?

Aus welchem Land stammen Sie?

Konnen Sie uns etwas zu Threr Herkunft sagen?

Konnen Sie uns ein bisschen uber Thr Land und Thre Heimatstadt erzahlen?

Antworten Sie dann ausfiihrlich und gehen Sie auf Ihre Geburtsstadt und Ihren Wohnort im Hei-
matland ein.

Achten Sie auf die korrekten deutschsprachigen Bezeichnungen.

Hier konnen Sie folgende Formulierungen verwenden.

- R W § R T T e e s AR Gk mese Il B ass Samiind

EZ S, s o aa i oo dgue
In meinem bisherigen Leben spielen mehrere Orte / Stadte eine Rolle.

Ich bin geboren in ... Mein Geburtsort ist ...

Aber ich bin aufgewachsen in ... / zur Schule gegangen in ...

Das ist eine Millionenstadt / Industriestadt / Touristenzentrum / ein Verwaltungszentrum in

... / unsere Hauptstadt.

Das ist ein kleines Dorf in der Nahe von ... / ein Vorort von ... / ein Stadtteil von ... / eine
Kleinstadt / mittlere GroBstadt.

Der Ort liegt siidlich von / nérdlich / westlich / éstlich / in der Nahe von ... / im Norden /
Siiden / Westen / Osten / im Zentrum von ... / eine Autostunde von ... entfernt.

BT SRR S i PGt S G e S e
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Priferfragen

Muster

Mindiiche Prifung

Informieren Sie sich tiber Besonderheiten Ihres Heimatortes, die fiir einen Deutschen interessant
sein konnen: Wichtige historische Ereignisse, beriihmte Biirger, bedeutende Institutionen usw.

Sie glauben, dass wichtige Informationen iiber Ihren Heimatort den Priifern nicht bekannt sind
und leiten Ihre Mitteilungen mit folgenden Floskeln ein.

e BT N A L EREIEE T 1
Ich weiB nicht, ob Sie schon davon gehért haben, dass ...
Es ist vielleicht in Deutschland wenigen bekannt, dass ...
Besonders interessant ist, dass ...
Was nur wenige wissen und auch in kaum einem Reisefiihrer steht, ist, dass ...
Fiir Deutsche gibt es in meiner Stadt eine besondere Uberraschung.
Ich bin mir nicht sicher, ob Ihnen bekannt ist, dass ...

b TS e B = = e e e e U N e e e s R

= i , : ey,
Sie nehmen an, dass die Priifer schon Bescheid wissen, und verwenden folgende Floskeln.
SN e A T DA TR R

Sie wissen wahrscheinlich schon, dass ...

Ich nehme an, es ist Ihnen bekannt, dass ...

Ich erzahle Ihnen sicher nichts Neues, wenn ich darauf hinweise, dass ...

Fragen und Informationen zu Ihrer Ausbildung
Oft wollen die Priifer wissen, wo und wie lange Sie Deutsch gelernt haben und welche Schulen
und Universitaten Sie besucht haben. Dazu kénnten folgende Fragen gestellt werden.

B e

Wo haben Sie eigentlich bisher Deutsch gelernt?

Seit wann lernen Sie schon Deutsch? '

Welche Schulen haben Sie bisher besucht? Auf welche Schulen sind Sie bisher gegangen?
Haben Sie in Threm Heimatland schon eine Hochschule besucht?

[st das jetzt Ihr erstes Studium oder haben Sie schon einige Semester zu Hause studiert?
Koénnen Sie uns ein bisschen iiber Ihre Vorbildung erzihlen, welche Schulen und Universiti-
ten Sie besucht haben?

—

Antworten Sie umfassend und prézise. Niitzen Sie die Gelegenheit, dass Sie solche Passagen als
Vorbereitung intensiv einliben kénnen. Aber achten Sie darauf, dass es nicht klingt, als ware es
nur auswendig gelernt. Gehen Sie genau auf die Fragen Ihrer Priifer ein.

Sie konnen auf folgende Weise antworten.

=

Ich hatte schon in meinem Heimatland Gelegenheit, Deutsch zu lernen.

Ich habe in Deutschland eine Privatschule besucht und ... Monate Deutsch gelernt. Vorher
sprach ich kaum ein Wort Deutsch.

Ich habe mein Grundstudium in meiner Heimatuniversitat schon abgeschlossen.

Ich habe in meinem Fach schon ... Semester studiert und méchte jetzt hier meinen Ab-
schluss machen.

=



__Warming up

Fragen und Informationen zu Ihrer Familie

Hier sollten Sie sich (iberlegen, ob es besonders bemerkenswerte Informationen fur die Prifer
gibt. Solche interessanten Informationen sind z.B.: Ihr Vater oder ihre Schwester haben auch
schon in Deutschland studiert, Thre Mutter ist Deutschlehrerin, Ihr Onkel hat eine Firma in
Deutschland, Sie haben neun Geschwister, Ihre GroBmutter ist Deutsche usw.

Méglich sind auch Fragen zu Ihrer Familie, zu Ihren Eltern und Geschwistern. Auf folgende Fragen
konnen Sie sich einstellen.

Bnons >

Konnen Sie uns vielleicht noch etwas zu Ihrer familidren Situation sagen?
Haben Sie noch Geschwister?

Was machen Ihre Eltern beruflich?

Haben Sie bisher bei Ihren Eltern gewohnt?

Sie konnen z.B. folgendermaBen antworten.

=i et S Y A R A SO Mok S A R S T S SN A S S et S e s

Ich bin bei meinem Studienwunsch familidr vorbelastet. Mein Vater ist von Beruf ...

Ich komme aus einer sehr kinderreichen Familie, ich habe noch sieben Geschwister.

Mein UrgroBvater stammt aus Deutschland, aus ... Daher auch mein Familienname ...

Meine Schwester hat (ibrigens auch schon in Deutschland studiert, sogar zwei Semester an
Ihrer Universitat.

t O : e e S S et b o e e SO ST B AN PN

Fragen und Informationen zu bisherigen Priifungsteilnahmen

Oft wollen die Priifer wissen, ob Sie schon einmal an einer DSH oder einer anderen Sprachprii-
fung teilgenommen haben. Dann sollten Sie Uber die Ergebnisse dieser Priifungen informieren,
aber verhindern, dass das die Priifer negativ beeinflusst. Wenn Sie die Test-DaF-Prufung nicht
bestanden haben, kdnnen Sie vielleicht auf das ungewohnte Priifungsformat verweisen.

Folgende Fragen konnten Sie hier erwarten.

‘,1?),7

Haben Sie schon einmal an einer DSH-Prifung teilgenommen?
Ist das Thre erste Teilnahme an einer Hochschulzugangsprifung in Deutsch?
Haben Sie schon frither eine Deutschpriiffung abgelegt?

PABOTA U YHEBA B TEPMAHUA
+49 174 275 6642
http://vk.com/id20027768

http://ferienjobzav.com/
Skype: serdyuk-s
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Training |Training: Daten sammeln

Datensammiung / Notizen

@ Informieren Sie sich iber die genaue geographische Lage Ihres Heimatlandes, Ihres Wohn-
ortes, die Einwohnerzahl, die Sehenswiirdigkeiten, das Klima usw. Machen Sie sich Notizen.

@ Machen Sie sich ebenso Notizen zu Ihrer Familie, Ihrer Ausbildung und Thren bisherigen
Prifungsteilnahmen.

are Notizen

Sprechiibungen

¢ Lesen Sie Thre Notizen konzentriert durch und iiben Sie in stiller Rede die freie Wiedergabe in
vollstandigen zusammenhangenden Satzen.

¢ Legen Sie Ihre Notizen beiseite, sprechen Sie laut und deutlich zu einer imaginéaren Person.

« Wiederholen Sie diese Ubung und zeichnen Sie Ihre AuBerung auf (Kassette).

¢ Horen Sie die Aufnahme ab, notieren Sie Ihre Schwéchen, wiederholen Sie die ganze Ubung.

» Spielen Sie die beste Aufnahme — wenn mdglich — einem Muttersprachler vor und berticksich-
tigen Sie seine Kritikpunkte.

Natlrlich werden Sie in der Priifung keinen Monolog halten kénnen, aber Sie sprechen einfach so
lange, bis Sie unterbrochen werden.
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6.2 Thematische Prasentation

Fir die thematische Prasentation bekommen Sie eine Vorlage, zu deren Inhalt Sie einen Kurzvor-
trag halten. Auf diesen Monolog folgt dann ein Dialog mit den Prifern.

6.2.1 Erste Formulierungen

Einleitungsformeln

Bei der thematischen Prasentation kénnen Sie gleich am Anfang Ihre Sprachbeherrschung de-
monstrieren, indem Sie passende Formulierungen verwenden.

Mein Vortrag besteht aus ... Teilen / Abschnitten.

Am Anfang werde ich (ber ... sprechen, dann tber ... und zuletzt tber ...

Ich mochte Ihnen zundchst einen kurzen Uberblick geben tber ...
Im ersten Teil meines Vortrags / meiner Ausfihrungen mochte ich auf ... eingehen.
Im zweiten Teil meines Vortrags / meiner Ausfithrungen geht es um ...

Zunachst mochte ich Gber ... sprechen, anschlieBend behandle ich ... und schlieBlich be-
schaftige ich mich mit ...

Gliederungsformeln und argumentative Strukturen
Auch fiir den Aufbau Ihres Beitrags gibt es feste Gliederungsformeln, die Sie immer wieder ein-
setzen konnen.

Ich komme jetzt zu ...

Nun einige Ausfiihrungen / Bemerkungen zu ...

Bevor ich zu ... komme, noch einige Anmerkungen zu ...

Bisher habe ich Uber .., gesprochen, jetzt komme ich zu ...

Als Nachstes mochte ich ... behandeln. Wie wir spater noch sehen werden, ...
Soweit das Thema ... , jetzt zu ...

Ich denke, ich kann diesen Punkt jetzt abschlieBen und zum nachsten Punkt {ibergehen.

Wie eben / vorhin bereits erwahnt, ... Wie ich eingangs / am Anfang erwahnte, ...

Kommen wir noch einmal auf ... zuriick

Ich habe anfangs / vorhin schon darauf hingewiesen, dass ...

Ich habe am Anfang noch einen Aspekt vergessen, und zwar ...

Vielleicht darf ich kurz noch darauf eingehen.

Unter ... versteht man ... Das heifit, ... ... bedeutet / besagt, dass ...
... wird bezeichnet als ...

Ich darf Thnen vielleicht ein Beispiel geben:
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Abschlussformeln und Zusammenfassungen

Der erste und der letzte Eindruck sind oft entscheidend. Deshalb kommt der Zusammenfassung
Ihres Beitrags und den abschlieBenden Satzen groBe Bedeutung zu.

Hier haben Sie viele sprachliche Ausdrucksméglichkeiten.

7 R e A S PN NS e e S = i ST Teenanuniha
Zusammenfassend mochte ich sagen, ...
Ich fasse zusammen:
Lassen Sie mich zum Schluss noch einmal zusammenfassen: ...
Ich mdéchte schlieBen, indem ich ...
S ——————— MR,
Spezielle Formeln zur Prasentation von Grafiken (Schaubildem, Diagrammen)
Ganz spezielle Formulierungen gibt es fiir die Prasentationen von Grafiken. Da Sie nicht wissen,
was flr eine Vorlage Sie in der Priifung bekommen, (iben Sie am besten auch diese Formeln ein.
Zuerst informieren Sie grob (ber den Inhalt der Grafik und benennen das Thema Ihres Vortrags.
Dabei kénnen Sie folgende Formeln verwenden.
p- DESEEETe ¥ o (e R G |G T Y R D e 1y T ST : Z A T O MR 2 T
Das Schaubild gibt Auskunft tiber ... / dariiber, wie viele / was ...
Der Grafik ist zu entnehmen, dass ...
Die Statistik zeigt ... Aus der Tabelle ergibt sich ...
Das Diagramm liefert / gibt Informationen Uber ...

b — e e e Shaas i B - - T

Nennen Sie auch die Quelle fiir die Statistik, die Ubersicht. Dies kann folgendermafBen aussehen.

= s e G B AL S = E E BRI
Die Daten stammen aus / von ...
Die Graphik ist der Studie ... enthommen.
Die Zahlen legte (das Statistische Bundesamt, ... ) vor.

Wichtig ist, dass Sie iber den Erhebungszeitraum und die Datenbasis Auskunft geben.
Dazu stehen Ihnen feste Floskeln zur Verfligung.

- N e e T e i I & ST i R
Die Daten wurden im Jahr ... erhoben.
Die Zahlen basieren auf einer Erhebung / Umfrage / Untersuchung ...
Die Daten stammen aus dem Jahr ...
Insgesamt wurden ... Personen befragt.
Die Aussagen gelten fiir den Zeitraum ... und beziehen sich auf (Gebiete, Personen, ...).

RS e O A 5 srm 3 RN T,
Form der Darstellung und des allgemeinen Aufbaus
Auch auf die Art der Darstellung und den Aufbau der Grafik kénnen Sie eingehen.
Beachten Sie dabei immer die Aufgabenstellung. Sie legt die Schwerpunkte Ihres Vortrags fest.

g Sh ey : BT
Alle Angaben werden in Prozentzahlen gemacht / sind in Prozentzahlen.
Die Zahlen / Die Werte sind in Tausend angegeben.
Die Legende gibt Auskunft tber ...
Das Diagramm / Das Balkendiagramm / Das Tortendiagramm / Die Tabelle veranschaulicht ...
In der linken / rechten Spalte sehen wir ...
Der helle / dunkle / schraffierte Balken gibt Auskuntft iiber ...

e — = E—



_____Erste Formulierungen

Veranderungen / Entwicklungen
In vielen Statistiken stehen Veranderungen und Entwicklungen im Vordergrund.
Uben Sie deshalb den dafiir notwendigen Wortschatz und die tblichen Floskeln ein.

¢ [ T L X O S NP RSP SOt U SV ¥ I gy,
Der Anteil / Die Zahl der ... ist von ... bis ... um ...% gestiegen / angestiegen / angewachsen.
... hat sich zwischen ... und ... um ... Prozent auf ... Prozent erhoht.
... hat sich im Zeitraum von ... bis ... (fast / mehr als) verdoppelt / verdreifacht / vervierfacht.
... ist von ... bis ... um ... % auf ...% gesunken / zurlickgegangen / gefallen / geschrumpft.
... hat sich im Zeitraum von ... Jahren um ... Prozent verringert / vermindert / reduziert.
.. hat zwischen ... und ... um ... Prozent abgenommen.

Prozentanteile / Zahlen / Mengenangaben
Die sprachlich korrekte Wiedergabe von Prozentanteilen, Zahlen und Mengenangaben bereitet
manchmal Schwierigkeiten. Orientieren sollten Sie sich deshalb an den folgenden Vorgaben.
= = I R e R P S e A e e B B S IR S SRR g & St e o -
Der Anteil der ... an ... betrug / betragt im Jahr ... (liber / fast) ... Prozent.
Der Anteil der ... lag / liegt im Jahr ... bei ... Prozent.
Die Zahl der ... hat zwischen ... und ... um ... tausend / Millionen zugenommen.
In absoluten Zahlen ausgedriickt sind das ... tausend / Millionen.
Prozentual entspricht das einer Steigerung um ... % / Prozentpunkte.
Die Ausgaben fir ... / Die Einnahmen lagen / liegen im Jahr ... bei ... Euro (pro Person / pro
Kopf).
e D e Vet et S S LR R e e R S S = D S W ]
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Vergleichen
Nicht nur die Daten in einer Grafik kénnen verglichen werden, sondern auch die Daten der Grafik
mit Daten aus Ihrem Heimatland. Machen Sie sich also mit den nétigen Floskeln gut vertraut.

e R  E A T R e o e e SR L iy DG oot il B B e B e s e e e s e R )

Im Vergleich zu / Verglichen mit ... ist die Zahl der ... um ... % niedriger / héher.
Im Gegensatz zu / Im Unterschied zu ... ist der Anteil der ... um ... Prozent gefallen.

... ist das Ergebnis deutlich / ein wenig niedriger / hoher ausgefallen.

Gegenlber dem Jahr ... konnte die Zahl der ... um ... gesteigert werden.

Wahrend ... noch / erst ... % ... registriert wurden, waren es ... nur noch / schon ... %.

... waren es wesentlich / deutlich mehr / weniger ... als im Jahr ... / im Vergleichszeitraum.

W s S N e e L e e oL e e s e e e S S A R ST g

Fazit / Kritik /| Kommentar
Ein kritisches Reslimee und ein abschlieBender Kommentar runden die Analyse Ihrer Vorlage ab.
Folgende Formulierungen und Satze kénnen Ihnen dabei helfen.

by e N T R R s R e O S S e S e e P G e e o e =
Es fallt auf, dass ... / Es ist unverkennbar, dass ... / Es ist Uberraschend, dass ...
Aus dem Diagramm ergibt sich, dass ... Die Tabelle macht deutlich / belegt,
dass ...

Aus den Zahlen lasst sich auch ableiten, dass ...  Die Zahlen legen nahe, dass ...

Erklaren lassen sich diese Zahlen moglicherweise mit ...

Die Statistik ergibt eindeutig, dass ...

Aus der Grafik geht leider nicht hervor, wie / ob / warum ...

Aus dem Datenmaterial ist leider nicht ersichtlich, wie / ob ...

Die Zahlen lassen aber einige Fragen offen.

Leider erfahren wir aus der Grafik nicht, wie die Daten erhoben wurden.

Uber die Datenbasis wird nichts mitgeteilt. Darum kann ich die Aussagekraft nicht beurteilen.
= . £ = S A PP LS S S Sy Tl T R I R S 0 e S YT e < e e i R,
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Training Training: Floskeln beherrschen

Lesen Sie alle Floskeln konzentriert durch und wahlen Sie aus jedem Kasten mindestens zwei
aus. Pragen Sie sich diese Formulierungen gut ein.

e Auswahl

.............................................................................................................................................................

Erganzen Sie die ausgewahlten Floskeln. Fiillen Sie die Liicken und ergénzen Sie einen sinn-
vollen Kontext. Schreiben sie das Ganze auch in Ihr Notizbuch.

Ihre Satze

Lesen Sie die Satze laut und versuchen Sie schlieBlich, diese Sitze ohne Nachschauen zu
formulieren.
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6.2.2 Eine Vorlage bearbeiten und einen Vortrag halten

Sie erhalten fiir die miindliche Priifung eine Vorlage, mit der Sie sich in 15 Minuten auf das Pru-
fungsgespréch vorbereiten konnen. Diese Vorlage soll ein kurzer, nicht zu schwieriger Text sein,
ein Schaubild oder eine Grafik. Sie kénnen also auf unterschiedliche Vorlagen treffen. Informie-
ren Sie sich rechtzeitig, welche Vorlagen bisher an Ihrem Prufungsort Ublich waren.

ia ™

- Jugend in einer alternden Gesellschaft: Der Qualitative Teil Vorlage 1

Die iltere Generation spielt im nahen Umfeld der Jugendlichen eine wichtige und tberwie-
gend positive Rolle. Das Bild der befragten Jugendlichen von der alten Generation ist zwei-
geteilt. Zum einen gibt es die Hochbetagten, mit denen ein idealisiertes Bild der verwohnen-
den, wenig autoritiren GrofBeltern verbunden ist. Diese Generation hat das Image der Auf-
baugeneration, sie hat »ihr Leben lang gearbeitet« und genieB3t die Achtung der Jugendlichen.
Die Jugendlichen zeigen sich interessiert an den Erfahrungen der Alten und an deren Ge-
schichten. Das GroBeltern-Enkel-Verhiltnis ist meist ausgesprochen positiv. Abgesehen von
diesen engen Bezichungen im persénlichen Nahraum spiclen die Hochbetagten gesellschaft-
lich keine wichtige Rolle mehr. Thr Leben findet, manchmal nachsichtig belichelt, weitestge-
hend auflerhalb des normalen jugendlichen Alltags statt.

Auf der anderen Seite stehen die »Jungen Alteng, die fit und aktiv das Leben genieen und
offen fiir Neues sind. Dies sehen die Jugendlichen grundsitzlich positiv, es wird aber dann
problematisch, wenn die Senioren sich einmischen, wenn sie zur Konkurrenz werden, wenn
sie vermehrt in Bereichen auftauchen, die friher der Jugend vorbehalten waren. Manche Ju-
gendliche sind sich allerdings bereits im Klaren, dass man sich in einer alternden Gesellschaft
an neue Erscheinungsformen des Alterns gewohnen muss. So positiv die persénlichen Kon-
takte zwischen den Generationen oft verlaufen, so problematisch ist das Aufeinanderprallen
von Stereotypen. Von »der Jugend« — so sehen es die Jugendlichen — wird Respekt, Wohlver-
halten und Flei3 eingeklagt. ihrerseits vermissen die Jugendlichen den Respekt der Alten und
vor allem die Toleranz.

Als aktuelle Probleme alter Menschen — und hier geht es im Wesentlichen um die Hochbe-
tagten — werden Einsamkeit und mangelnde Integration, auch der Pflegenotstand angespro-
chen. Andererseits wird von vielen Jugendlichen die relativ gute finanzielle Versorgung der
Rentner gesehen und zwar als etwas, das ihnen zusteht. Was das eigene Alter angeht, so
rechnen die Jugendlichen mit im Vergleich zu heute drastisch reduzierten Rentenzahlungen.
Staat und Politik wird wenig Losungskompetenz in dieser Frage zugetraut. Viele haben sich
in erstaunlichem Mal bereits mit der Frage der eigenen Rente befasst und gehen davon aus,
dass sie selbst fur ihr Alter vorsorgen mussen.

Quelle: 15. Shell Jugendstudie, Stand: 2006
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Vorlage 2

hre Notizen

Miindliche Priifung R s

& :
 Grafik: Jung und Alt: Hoher Respekt vor den Alteren

Wunsch nach Fairness und Gerechtigkeit fiir alle Generationen

»Die Jungeren sollten ihre Anspriiche reduzieren"

+~Der Wohlstand zwischen den
,Die Alteren sollten Generationen ist gerecht verteilt"
zurickstecken"

Keine Angabe

' Quelle: 15. Shell Jugendstudie, Stand: 2006

1. Fassen Sie die Aussagen von Text und Grafik kurz zusammen.
‘ 2. Wie sehen Sie personlich das Verhiltnis zwischen den Generationen in Threm Heimatland?

' 3. Wie sollten sich ihrer Meinung nach die Beziehungen zwischen Jung und Alt gestalten?
'!

Machen Sie sich kurze Notizen zu beiden Vorlagen. Achten Sie darauf, dass Ihnen diese Noti-
zen bei Ihrer Inhaltsangabe auch helfen kénnen.

@ Geben Sie mit Hilfe der Notizen eine frei gesprochene Zusammenfassung der Vorlagen.

Verbessern und erganzen Sie Thre Notizen, wenn Sie merken, dass sie nicht hilfreich genug
sind.
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@ Es geht nicht um Statistiken und objektive Darstellung, sondern um Ihre persénliche Sicht
zum Verhiltnis zwischen den Generationen in Ihrem Heimatland. Skizzieren Sie hier kurz
Thre Auffassung. Beschranken Sie Ihre Notizen auf wenige Worter. Ihre eigene Meinung soll-

ten Sie ja gut im Kopf behalten kénnen.

Ihre Notizen

Zum Schluss noch Thre persénliche Meinung zur Gestaltung der Beziehungen zwischen Jung
und Alt. Sie kénnen, aber Sie miissen diese nicht auf Ihr Heimatland beschranken.
Machen Sie jetzt Ihre Notizen.

Thre Notizen

Denken Sie daran, dass Sie mit provozierenden Thesen ganz geschickt die anschlieBenden Fragen @
der Prifer steuern kénnen.

Wahlen sie einige Gliederungs— und Prasentationsformeln aus und halten Sie einen funfmi-
niitigen Vortrag, verwenden Sie dazu Ihre Notizen und Formeln.

Thre
Formeln
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O

Vorlage 3 Auf- statt Ausstieg: Wertewandel bleibt stabil

. Pragmatisch und zielorientiert — Orientierung am personlichen Umfeld

Freundschaft R L

Elgenverantyortiing 39
ili 85
il T 0
o I
Kreativitat e kS
Sicherhatt T
81
FleiB und Ehrgeiz W 7 !76
81

Bedeutung fiir die Lebensgestaltung (in %) 2006 [ 2002

Quelle: 15. Shell Jugendstudie. Stand 2006

1. Beschreiben Sie die Aussagen des Diagramms ohne auf die Interpretation in der Uberschrift
einzugehen.

2. Gehen Sie auf die Uberschrift ein und nehmen Sie zu der Interpretation Stellung.

‘3. Diskutieren Sie in den Umfrageergebnissen enthaltene Wertehierarchie. Welche Probleme se-
hen Sie fir die Entwicklung der Gesellschaft in den Einstellungen der Jugendlichen?

4. Wie sieht lhre persénliche Wertehierarchie aus? Welche Rolle spielt dabei Thre Situation als‘
angehender Akademiker? ‘

=
k.

Die Vorlage gibt genaue Anweisungen fiir den Aufbau des Vortrags. Beachten Sie die Anwelsun-
gen, aber lassen Sie sich dadurch nicht zu einem schlechten Vortrag treiben. e
Was Sie nicht kdnnen, behandeln Sie kurz, was Sie gut beherrschen, diskutieren Sie ausfuhrhch

@ Streichen Sie im Diagramm die wichtigsten Informationen an und machen Sie sich Notizen.
Gehen Sie auf die Quelle ein und den Zeitraum der Datenerhebung. Berlicksichtigen Sie die
genaue Darstellung der Ergebnisse. Nennen Sie mdglichst alle Werte, um die es geht, aber
ordnen Sie sie nach ihrer Zusammengehdrigkeit.

Notieren Sie so, dass Sie beim Vortrag keine Probleme haben, aber der freie Charakter des Vor-
trags gewahrt bleibt.

Ihre Notizen
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Wenn Sie mit der Interpretation der Ergebnisse in der Uberschrift nicht einverstanden sind, tiben
Sie ruhig Kritik. Entscheidend wird die Bedeutung der Worter Aufstieg und Ausstieg, pragmatisch
und Zielorientiert, Im Notfall miissen Sie die Worter im Worterbuch nachschlagen.

Fragen Sie sich, welche Werte fiir Aufstieg stehen und welche Werte fur Ausstieg. Welche Werte
sind mit pragmatisch verbunden und welche mit Zzielorientiert? Was mit personliches Unfeld ge-
meint ist, dlrfte klar sein, oder?

Eine mdgliche kritische Frage ware:

» Warum ist von Aufstieg die Rede, wenn Freundschaft an erster Stelle steht, aber Flei und
Ehrgeiz 16 Prozentpunkte dahinter rangieren?

Stellen Sie weitere kritische Fragen.

Beurteilen Sie jetzt die Wertehierarchie und gehen Sie dabei besonders auf die méglichen Auswir-
kungen auf die Gesellschaft ein. Dabei miissen Sie sich Fragen stellen wie:

« Wie wirkt es sich aus, wenn Freundschaft und Familie wichtigere Werte sind als Flei und Ehr-
geiz?

» Welche Folgen hat es fiir die Gesellschaft, wenn Eigenverantwortung mehr zahlt als Sicher-
heit?

@ Versuchen Sie diese Fragen zu beantworten und stellen Sie neue Fragen.

Auch wenn Sie keine klaren Antworten haben, kénnen Sie mit interessanten Fragen einen guten
Vortrag gestalten.

@ Gehen Sie jetzt auf Ihre personliche Wertehierarchie ein und berlicksichtigen Sie dabei Ihre
Rolle als angehender Akademiker.

Ihre Fragen

Ihre Fragen
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Vorlage 4 ‘ ) i
- A.B.C.-Projekt beginnt im November

(31.10.2007)

! Alphabetisierung — Beratung — Chancen: VHS Oldenburg startet Forschungsvorhaben

Am 1. November startet bei der Volkshochschule Oldenburg in Niedersachsen das A.B.C.-
Projekt (Alphabetisierung — Beratung — Chancen), ein Forschungsvorhaben zur Erhchung
von Effizienz und Qualitit von Unterstiitzungs- und BeratungsmaBnahmen in der Erwachse-
nenalphabetisierung.

Mit dem vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung (BMBF) geférderten A.B.C.-
Projekt will die VHS Oldenburg in Kooperation mit dem Didaktischen Zentrum der Carl-von
-Ossietzky-Universitit Oldenburg sowie mit Wissenschaftlern weiterer Hochschulen im
Handlungsfeld Alphabetisierung und Grundbildung empirisch belegbare und tbertragbare
Erkenntnisse gewinnen, um Kursleitenden Erfolg versprechende Unterstiitzungssysteme fiir
die tigliche Unterrichtspraxis anzubieten.

Das dreijahrige Projekt wird eine Lerngruppe erwachsener Analphabeten in einem Intensiv-
Alphabetisierungsangebot (20 Unterrichtstunden pro Woche) begleiten und die Lehr- und
Lernprozesse sowie Motivationsaspekte erforschen. Ziel ist es, Gelingensbedingungen etfolg-
reicher Alphabetisierung zu erfassen und wissenschaftlich fundierte Handlungsempfehlungen
fir die praktische Durchfithrung von Alphabetisierungsmainahmen besonders im Hinblick
auf Forderdiagnostik, erwachsenengerechte Letnmaterialien und offene Unterrichtsformen
geben zu konnen.

Als Ergebnisse des Forschungsvorhabens werden ein forderdiagnostisches Instrument sowie
Handreichungen und Lernmaterialien fiir die Alphabetisierungsarbeit zur Verfiigung gestellt.
Die Arbeit in der Lerngruppe des A.B.C.-Projektes wird fortlaufend filmisch dokumentiert
mit dem Ziel, einen Lehrfilm fiir die Ausbildung von Alphabetisierungspidagogen zu erstel-
len.

Weitere Informationen unter: www.abc-Projekt.de

Lesen Sie den Text durch und unterstreichen Sie die wichtigsten Informationen. Da keine
Aufgaben vorgegeben sind, stellen Sie sich selbst Fragen, die eventuell auch die Priifer stel-
len konnten. Bei einem Projekt sind dies Fragen nach

» den Auftraggebern, Verantwortlichen und allen Teilnehmern,

den Inhalten und den Zielen,

dem Projektablauf, dem Beginn und Ende des Projekts,

den Ergebnissen,

der Bewertung.

¢ ¢ & o

Mdgliche Fragen der Priifer kdnnten also sein:
Ihre Vor-

schlage
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Orientieren Sie sich zuerst an der Uberschrift, die normalerweise schon Aufschluss tber den In-
halt eines Textes gibt.

@ Lesen Sie jetzt das folgende Notizenbeispiel. Was wiirden Sie anders machen?

ABC-Projekt (Alphabetisierung - Beratung - Chancen)

ab 1. 11. 2007 - Laufzeit 3 Jhr

VH.S Oldenburg + uni Oldenb. + and. Wissenschaftl. - gefordert v. Bundesmin. A
Bildg w Forschy

erwachs. Analph. in Intensivikurs (20 Ustd. / Weh. )

Ziel unterstiltzungssysteme  tigl. Untervichtspraxis fir KL

LeNr- u. LErnprozesse u. Motivationsaspekte erforschen

wiss. fundierte HAlgs-Enapf £ Alphabet.-Mabn. in Bezug awf Forderdiagnostik. er-
wachs.-gevechte Lernmaterialien, offene untervichtsformen:

Fvderdiagnostisches instrument + Handreichungen u. Lernmaterialien 1~ Alphabetis.
- film. Dokumentation: Lehrfilm {- Alphabetisier.-Pddagogen

Wichtig ist, dass die Notizen so umfangreich sind, dass Sie damit einen freien Vortrag halten kon-
nen, aber auch so knapp, dass es wirklich noch ein freier Vortrag ist. Sie dirfen also Ihren Vor-
tragstext nicht ausformulieren und einfach ablesen.

Schauen Sie immer nur kurz auf Ihr Blatt und dann wieder zu den Priifenden hin.

Nehmen Sie Ihre Notizen und versuchen Sie, einen kurzen Abriss des Projektes zu geben.
Nehmen Sie Ihren Text auf, spielen Sie ihn wieder ab und vergleichen Sie ihn mit dem Origi-
naltext und Ihren Notizen.

Gehen Sie auf die folgenden Fragen ein und machen Sie sich entsprechende Notizen. Halten
Sie dabei eine sinnvolle Gliederung ein, {iberlegen Sie, was Sie schon in Ihrem Vortrag sagen
wollen und was sie fiir mogliche Priiferfragen zurtickhalten.

¢ Halten Sie das Projekt fiir wissenschaftlich aussagekraftig?

« Uberrascht es Sie, dass es in Deutschland Alphabetisierungskurse fiir Erwachsene gibt?

+ Welche erwachsenen Bevélkerungsgruppen sind Ihrer Meinung nach wohl am starksten vom
Analphabetismus betroffen?
Kénnen Sie etwas Uber den Analphabetismus in IThrem Heimatland sagen?

» Was miisste Ihrer Meinung nach gegen den Analphabetismus getan werden?
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Beispiel

Ihre Notizen
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Ihre Notizen

Ihre Notizen

Ihre Notizen

Mindliche Prifung

PABOTA U YHEEA B TEPMAHUU
+49 174 275 6642
http://vk.com/id20027768

http://ferienjobzav.com/
Skype: serdyuk-s

VerschieBen Sie Ihr Pulver nicht schon in Ihrem Vortrag. Geben Sie den Priifern die Chance, sinn-
volle Fragen zu stellen. Wenn Sie schon alles abdecken, suchen die Priifer vielleicht abseitige Fra-
gen, die Sie nur schwer beantworten kénnen.

Zu wissenschaftlichen Untersuchungen diirfen Sie immer kritisch Stellung nehmen. Das Gesprach
soll ja wissenschaftsorientiert sein und zur Wissenschaft gehért unverzichtbar Kritik.
Aber Kritik heiBt zuerst einmal kluge Fragen stellen.

Folgendes erfahren Sie aus der Vorlage nicht:
e Wie viele Analphabeten nehmen an dem Projekt teil?
» Wird eine Gruppe drei Jahre lang begleitet oder mehrere Gruppen?

@ Auf welche weiteren wichtigen Fragen zum Projekt erhalten Sie auch keine Antwort?

Gehen Sie auf Thre persénliche Meinung zum Projekt und zum Analphabetismus ein und be-

griinden Sie Ihre Meinung. Begriindungen sind immer eine gute Gelegenheit, Ihre Ausdrucks-
fahigkeit zu demonstrieren.
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‘ : An Gesprichen ; teilnehmen

2

|C1

B1

Sprechen

i =

Zusammenha.ngendes Sprechen

Ich kann mich mihelos an allen Gesprichen | Ich kann Sachverhalte klar, flissig und im Stil
‘und Diskussionen beteiligen und bin auch mit f der jeweiligen Situation angemessen darstellen |
‘Redewendungen und umgangssprachlichen | und erortern; ich kann meine Darstellung lo-

'Wendungen gut vertraut. Ich kann flieBend
'sprechen und auch feinere Bedeutungsnuancen

'ten kann ich so reibungslos wieder ansetzen
| und umformulieren, dass man es kaum merkt.

| cken, ohne o6fter deutlich erkennbar nach Wor-
‘ten suchen zu miussen. Ich kann die Sprache

| mit denen anderer veanupfen

Ich kann mlch sO spontan und ﬂleBend vcr—§

Estfdegeﬁ dass ein normales Gesprich mit
einem Muttersprachler recht gut moglich ist.

‘an einer Diskussion beteiligen und meine An-
| sichten begriinden und verteidigen.
1

genau ausdriicken. Bei Ausdrucksschwierigkei- |

Ich kann mich spontan und flieBend ausdrii—

\im gesellschafilichen und beruflichen Leben
wirksam und flexibel gebrauchen. Ich kann
meine Gedanken und Meinungen prizise aus- |
driicken und meine eigenen Beitrige geschickt{

{Ich kann mich in vertrauten Situationen aktiv |

gisch aufbauen und es so den Zuhorern erleich-
tern, wichtige Punkte zu erkennen und sich die- |
se zu merken.

Ich karm komplexe Sachverhalte ausfuhrhch
darstellen und dabei Themenpunkte miteinan-
der verbinden, bestimmte Aspekte besonders
ausfithren und meinen Beitrag angemessen ab-
schlieBen. |

Ich karm zu Vlelen Themen aus meinen Interee—
sengebieten eine klare und detaillierte Darstel- |
lung geben. Ich kann einen Standpunkt zu einer 3
aktuellen Frage erldutern und Vor-

ben.

' denen man auf Reisen im Sprachgebiet begeg-
;net. Ich kann ohne Vorbereitung an Gespra-
1chen iber Themen teilnehmen, die mir ver-
xtraur sind, die mich personlich interessieren
\oder die sich auf Themen des Alltags wie Fa-
‘mlhe Hobbys, Arbeit, Reisen, aktuelle Ereig-
‘ nisse beziehen.

'Ich kann die meisten Situationen bewiltigen, |

|

Ich kann in emfachen zusammenhangenden';

Sitzen sprechen, um Erfahrungen und Ereignis- |

| se oder meine Traume, Hoffnungen und Ziele
zu beschreiben. Ich kann kurz meine Meinun- |

gen und Pline erkliren und begrinden. Ich|
kann eine Geschichte erzahlen oder die Hand- |

| lung eines Buches oder Films wiedergeben und |
' meine Reaktionen beschreiben. ‘

| Quelle: Gemeinsamer Europiischer Referenzrahmen (GER)

,%,

1. Fassen Sie die wesentlichen Aussagen im GER zusammen und gehen Sie dabei beson-
ders auf die Niveaustufen B1 bis C2 ein, die fir die DSH relevant sind.

2. Geben Sie an, welcher Niveaustufe Sie sich beim Sprechen selbst zur Zeit zuordnen wiir-

den und begriinden Sie diese Einstufung.

3. Welche Konsequenzen fiir Thr Prifungsverhalten in der DSH zichen Sie fiir sich?

und |
| Nachteile verschiedener Moglichkeiten ange- |
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Vorgehen Die Aufgaben 2 und 3 zu Vorlage 4 sind natiirlich in einer realen Prifungssituation so nicht zu
erwarten. Sie sollen Ihnen aber helfen, sich (iber Ihre Chancen in der Priifung Klarheit zu ver-
schaffen. Wenn Sie zu keiner plausiblen Einstufung kommen, wird der anschlieBende Dialog fiir
Sie sehr schwierig werden.

Beachten Sie bei Ihren Notizen die Terminologie und die Einteilung in der Vorlage.
Berlcksichtigen Sie die Unterscheidung ,An Gesprichen teilnehmen" und ,, Zusammenhangendes
Sprechen™.

@ Machen Sie jetzt Ihre Notizen fiir die Zusammenfassung der wichtigsten Informationen.

TIhre Notizen

Ihre Notizen

Legen Sie schon Einleitungs— und Abschlussformeln fiir Ihren Beitrag fest.
Das gibt Thnen mehr Sicherheit in der Prasentation.

Ordnen Sie Ihre Notizen in Kurzform der folgenden Vortragsgliederung zu.

Einleitungsformeln: ..........................

AV T T e IV T B0 E M e iR e e

Niveaueinstufung:

Begriindung:

KonSeqUenzZaN: . e o

Schlussformel e ae todehReiiatel Ha i e W Tl e ve 8




Interaktionsstrategien

6.3 Dialogischer Priifungsteil

Im dialogischen Priifungsteil sind Sie von den Fragen der Prifer abhangig. Es muss also ihr Ziel
sein, Fragen zu vermeiden, die zu beantworten Ihnen schwer féllt. Das kénnen Sie durch ge-
schicktes Eingreifen erreichen. Dabei spielen Interaktionsstrategien wie Sprecherwechsel, Thema-
wechsel und Bitten um Kldrung eine wichtige Rolle. Aber auch die inhaltliche Ausgestaltung Ihrer
Gedanken ist ein Mittel, mit dem Sie den Gesprachsverlauf steuern konnen.

6.3.1 Interaktionsstrategien

Das Wort behalten
Wenn Sie bei einer Frage gut Bescheid wissen und sprachlich souveran sind, versuchen Sie, mog-
lichst lange das Wort zu behalten. Dies kénnen Sie mit folgenden Formulierungen versuchen.

p

Ich wiirde das gerne noch abschlieBen.

Darf ich den Gedanken noch zu Ende fiihren.

Erlauben Sie mir, dass ich zu diesem Punkt noch etwas sage, bevor Sie mir eine neue Frage
stellen?

Wenn Sie Ihre Frage noch ein bisschen zurtickstellen kdnnten, ware ich Thnen sehr dankbar,
aber ich misste unbedingt noch ein paar Worte zur letzten Frage sagen.

Darf ich diesen Satz noch zu Ende bringen?

Sie verwirren mich mit den Unterbrechungen. Darf ich das zusammenhdngend darstellen.
Jetzt habe ich den Faden verloren. Darf ich noch einmal von vorn anfangen?

e sy weit e e e ST W S NP POy EYY WP ATATEY (P TEITTl TVEIWT U0 A SRty ae Snteraas i DRIES

Sprecherwechsel

Wenn Sie Priiferfragen vermeiden wollen, ergreifen Sie moglichst oft selbst das Wort und hindern
den Priifer geschickt an der Formulierung einer Frage.

Sie konnen ihm sogar héflich ins Wort fallen.

Dies ist allerdings eine heikle Angelegenheit, bei der Sie sehr zuriickhaltend vorgehen sollten.
Sie konnen dazu folgende Floskeln verwenden.

Darf ich dazu noch etwas sagen?

Wenn ich direkt dazu etwas sagen durfte: ...

Entschuldigen Sie, wenn ich Sie unterbreche, aber ...

Entschuldigen Sie, wenn ich Ihnen ins Wort falle, aber dazu muss ich unbedingt etwas sagen.
Dazu ist mir gerade noch etwas eingefallen.

Da wir gerade beim Thema ... sind, wiirde ich gerne noch etwas dazu anmerken.

Wechsel des Gesprachsthemas
Einfach ist es, den Priifer von einer Frage abzulenken oder zu einem Thema zu leiten, das Sie
besonders beherrschen. Dazu bringen Sie einfach eine kurze Ergénzung mit einer Uberleitung.
= ; : e : , , =
Darf ich noch kurz zu einem anderen Punkt Stellung nehmen.
Ich wiirde gern noch etwas zu einem anderen Problem sagen.
Einen wichtigen Aspekt haben wir noch auBer Acht gelassen. Vielleicht darf ich dazu noch

etwas ausfihren?
Ich ware Ihnen sehr dankbar, wenn ich noch kurz etwas zu ... anmerken dirfte.
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Training

Ihre Auswahl

Mindliche Prifung

Setzen Sie diese Floskeln nur passend ein. Die Priifer diirfen nicht den Eindruck haben, dass Sie

nur auswendig gelernte Formeln verwenden. Sie miissen also die Formeln in einem sinnvollen
Kontext einiiben. ‘ :

Um Klarung bitten / Informationen erfragen

Unproblematische Eingriffsmoglichkeiten sind Bitten um Klarung. Auf diese Weise kdnnen Sie
Sprachbeherrschung zeigen, obwohl Sie mit einer Priiferfrage Probleme haben.

Bitten Sie ruhig um eine andere Formulierung.

=
Was verstehen Sie unter ... ?
Was meinen Sie mit ... ?
Es ist mir nicht ganz klar, was Sie meinen, wenn Sie sagen: ... ?
Was genau meinen Sie, wenn Sie sagen: ... ?
Wenn ich Sie recht verstanden habe, meinen Sie, dass ... ?

Was Sie zuletzt gesagt haben, habe ich leider nicht ganz verstanden. Kénnten Sie das bitte
noch einmal wiederholen?

Konnten Sie bitte Ihre Frage mit anderen Worten noch einmal stellen. Ich bin mir nicht sicher,
ob ich Sie richtig verstanden habe?

Konnten Sie das bitte naher erldutern? Ich fiirchte, ich habe Sie nicht ganz verstanden.
=t

Kooperieren

Das Wichtigste ist, dass Sie in Ihrem eigenen Interesse mit den Priifern kooperieren. Die Priifer
bestimmen eigentlich den Ablauf der Priifung. Ihre Eingriffsmdglichkeit besteht in der Kooperation
mit den Prifern. Hoflichkeit ist dabei Ihr wichtigstes Hilfsmittel. Deswegen sollten Sie immer wie-
der folgende Floskeln bei Ihren Gesprachsbeitragen voranstellen.

==l

Es ist mir sehr unangenehm, dass ich Ihnen ins Wort falle, aber ...
Ich hoffe, Sie empfinden es nicht als unhoflich, aber ...
Ich habe noch eine ganz groBe Bitte: ...
ot —

Training: Interaktionsstrategien

@ Lesen Sie die Floskeln durch, treffen Sie eine Auswahl und notieren Sie diese.
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Schalten Sie den Fernseher oder das Radio ein, horen Sie sich eine Diskussionssendung an
und achten Sie auf die verwendeten Floskeln, die zu den Interaktionsstrategien passen.
Ergénzen Sie Ihre Auswahl.

Nehmen Sie eine Diskussionssendung auf oder suchen Sie passende Podcasts und greifen
Sie mit Ihren ausgewihliten Floskeln in die Diskussion ein.

6.3.2 Inhaltliche Fragen
Sie sollen nicht nur in der Lage sein, im Priifungsgesprach selbststandig zu agieren, sondern auch
klar zu argumentieren und Ihren Standpunkt zu formulieren.

Probleme formulieren oder weiter differenzieren

Von besonderer Bedeutung ist, dass Sie in der Lage sind, Ihre Meinung differenziert darzulegen,
das Firr und Wider einer Losung sprachlich Giberzeugend zu erdrtern, Vorteile und Nachteile einer
Entscheidung nachvoliziehbar abzuwagen. Dazu bieten sich wieder einige gangige Floskeln an.

= =

Einerseits ... , andererseits ...

Hier lassen sich zwei gegensatzliche Argumente anfiihren: ...

Fir dieses Argument spricht, dass ..... Dagegen spricht jedoch, dass ...
Das ist nicht ganz einfach. Man sollte das von zwei Seiten betrachten.

=T —

Hofliches Widersprechen und Vorbehalte duBern
An einer deutschen Hochschule ist es nicht nur normal, dass Studierende einem Dozenten, son-
dern auch dass Kandidaten einem Priifer widersprechen. Wichtig ist dabei nur, dass Sie hoflich
bleiben und Ihre Meinung gut begriinden.
Hier konnen Sie auf folgende Formulierungen zuriickgreifen.
Das mag durchaus sein. Allerdings ...
In gewisser Weise haben Sie recht. Dennoch glaube ich, dass ...
So kann man das auch sehen. Andererseits gebe ich zu bedenken, dass ...
Bis zu einem bestimmten Grad gebe ich Ihnen natirlich recht. Aber missen Sie nicht auch
zugeben, dass ..
Ich sehe schon worauf Sie hinauswollen, aber sollte man nicht auch bericksichtigen,
dass ... ?
Im Prinzip stimme ich mit Ihnen Uberein. Nur mdchte ich darauf aufmerksam machen,

dass ... ?
Hier kann ich Ihnen leider nicht zustimmen. Darf ich Thnen sagen, warum?

Wo Sie sicher sind und gut Bescheid wissen, kénnen Sie auftrumpfen. Entscheidend ist aber, dass
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dies in einer sprachlich iiberzeugenden Form geschieht. Nur dann bringt Ihre Argumiemtat O
Punkte.
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Héfliches Ablehnen

Sie kénnen sogar Aufforderungen ablehnen, wenn Sie nach der Priifungsordnung nicht zur Ant-
wort verpflichtet sind. Wenn Sie z.B. zur politischen Situation in Ihrem Heimatland oder zu religis-
sen Uberzeugungen Stellung nehmen sollen, kénnen Sie sich mit entsprechenden Begriindungen
weigern. Auch hier bieten sich wieder verschiedene sprachliche Mdglichkeiten an.

= T =
Ich hoffe, Sie haben Verstandnis dafiir. Aber zur politischen Situation in meinem Heimatland
maochte ich mich lieber nicht duBern.
Zu meinen religivsen oder weltanschaulichen Uberzeugungen méchte ich auch in einer Pri-
fung nicht Stellung nehmen. Ich hoffe, Sie konnen das respektieren.
Mit dieser Frage bringen Sie mich in ziemliche Verlegenheit. Ich ware Ihnen dankbar, wenn
Sie nicht auf einer Antwort bestehen wiirden.

=T ) =

Suchen Sie keine Konfrontation, denken Sie bitte an die Redewendung ,Der Ton macht die Mu-
sik". Ein gutes Einvernehmen ist immer vorteilhaft in einer Priifung.

Ruhe und Gelassenheit helfen Ihnen.

Zustimmen
Jeder Priifer ist gliicklich, wenn Sie ihm nicht nur widersprechen, sondern auch moglichst oft zu-
stimmen. Gemeinsame Auffassungen tragen immer zu einer guten Atmosphare bei.
Deshalb sallten Sie die folgenden Floskeln nutzen.
=L J=
Genau das denke ich auch.
Derselben Meinung bin ich auch.
Hier kann ich Ihnen vorbehaltlos zustimmen.
Ich schlieBe mich hier Ihrer Auffassung an.
Ich teile Ihre Kritik in diesem Punkt voll und ganz.
Da haben Sie nattrlich recht.
Ich finde dieses Argument entscheidend.
Ich halte dieses Argument fir besonders wichtig.
Was Sie hier sagen, ist sicher zutreffend.
Da sind wir sicher einer Meinung.

= .
Sie sollten Ihre Zustimmung aber begriinden und weiter ausfithren, worin Sie genau mit dem Prii-

fer (ibereinstimmen. Dabei konnen Sie auch AuBerungen des Priifers in formeller indirekter Rede
zitieren und so Ihre Sprachbeherrschung demonstrieren.

PABOTA U YYEGA B TEPMAHUA
+49 174 275 6642
http://vk.com/id20027768

http://ferienjobzav.com/
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Inhaltliche Fragen

Training: Argumentieren, Standpunkt formulieren

@ Formulieren Sie mogliche Fragen und Stellungnahmen zu den Kurzvortrdgen bzw. den Vorla-
gen.

Beantworten Sie diese Fragen mdglichst fliissig und sprachlich korrekt und nehmen Sie Ihre
Antworten auf.

@ Wahlen Sie einige Floskeln aus und pragen Sie sich diese gut ein.

Horen Sie Ihre Aufnahme ab und versuchen Sie, sich durch den gezielten Einsatz der gelern-
ten Floskeln zu verbessern.

Schalten Sie das Radio oder Fernseher ein, héren Sie sich eine Diskussionssendung an und
diskutieren Sie unter Verwendung Ihrer Floskelauswahl mit.
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6.4 Abschlussgespréch zur Studienorganisation mit Fachberatung

Fur das Abschlussgesprach sind im Priiferhandbuch vier Minuten vorgesehen. Diese vier Minuten
kdnnen fir das Bestehen der Priifung ausschlaggebend sein. Hier kénnen Sie einen negativen
Eindruck wieder ausgleichen und wichtige Punkte sammeln. Die Vorbereitung auf diesen Prii-
fungsteil ist relativ einfach. Sie missen eigentlich nur viele Informationen sammeln und sich diese
gut einpragen. Dann konnen Sie die Priifer mit Ihrer Sprachbeherrschung und Ihrem Studienwis-
sen (berzeugen. Sprachlich ist ja eigentlich alles schon vorgegeben.

Es ist allerdings auch mdglich, dass das Abschlussgesprach in dieser Form entfallt und die ent-
sprechenden Frage mit dem Warming up verbunden werden.

6.4.1 Studienfach und Inhalte, Vergleich mit Heimatuniversitat
Folgende Uberleitungen und Fragen kénnen Sie erwarten.
,'% — ~ e —

So, zum Schluss diirfen wir Thnen noch ein paar Fragen zu lhrem beabsichtigten Studium
stellen.

Wir méchten uns jetzt abschlieBend noch mit Thnen tiber Thr geplantes Studium in Deutsch-
land unterhalten.

Wir kommen nun langsam zum Ende dieser Prifung und méchten von Thnen noch einiges
tber den Studiengang erfahren, fiir den Sie sich angemeldet haben / fiir den Thnen eine Zu-
lassung in Aussicht gestellt wurde.

Sie haben schon ... Semester in Threm Heimatland studiert. Was erwarten Sie denn von Threm
Studium in Deutschland? / Sehen Sie schon Unterschiede zu den Studieninhalten in Ihrer
Heimat?

Sie mochten ... studieren, wie aus Thren Unterlagen hervorgeht. Was interessiert Sie denn be-
sonders an diesem Studium? / Kénnen Sie uns ein bisschen etwas tiber dieses Fach erzihlen?

Darauf kénnen Sie folgendermaBen antworten.
Ich bin Studienanfanger und kann Ihnen deshalb natiirlich noch wenig Fundiertes iiber mein

Fach mitteilen. Ich erwarte, dass ...

Ich habe mich ein wenig im Studienfiihrer orientiert. Da gibt es folgendes Angebot: ...
=

=

-

6.4.2 Dozenten
Eventuell testen die Prifer Ihr Studieninteresse. Sie wollen wissen, ob Sie mit Ihren zukiinftigen
Dozenten schon in Kontakt getreten sind oder die Studienberatung besucht haben.

Haben Sie sich schon tiber Ihre zukiinftigen Fachdozenten informiert?

Waren Sie schon einmal in der Fachstudienberatung?

Haben Sie schon einmal mit einem Threr Professoren oder deren Mitarbeitern gesprochen?

Sie sollten auf jeden Fall, auch wenn die Priifer keine Fragen dazu stellen, mit Ihrem Wissen iiber
das Lehrpersonal in Ihrem Fach punkten. Dazu kénnen Sie Folgendes erklgren.

={ =
Ich habe mich im Studienfiihrer und im Internet schon kundig gemacht. Besonders interes-
sant ist, dass ...
Ich war schon in der Sprechstunde bei Frau Professor ...

=



Studienziele

6.4.3 Studien- und Berufsziele
In diesem Priifungsteil wird man Ihnen auch Fragen zu Ihren Studien- und Berufszielen stellen.
Folgende Fragen sind moglich.
| Wollen Sie Ihr Studium an unserer Universitat abschlieBen?
Méchten Sie sich an unserer Universitit immatrikulieren oder an einer anderen Universitit
studieren?
Wollen Sie Thre ganze Studienzeit an unserer Hochschule verbringen?
Was wollen Sie eigentlich nach dem Studium machen?
Glauben Sie, dass Sie mit einem deutschen Studienabschluss in Threm Heimatland gute Be-
rufschancen haben?

Darauf konnen Sie folgendermaBen antworten.
={ E =

Ich habe mich noch nicht festgelegt. Vielleicht wechsle ich auch an eine andere Universitat.
Wenn das Studium so lauft, wie ich es mir vorstelle, habe ich keinen Grund, einen anderen
Studienort zu wahlen.

Training: Vorinformationen sammeln

Informieren Sie sich im Internet tiber Ihr Studienfach. Gehen Sie in drei bis vier Satzen auf
die Schwerpunkte ihres Faches ein.

Informieren Sie sich im Internet und im Studienfiihrer Ihrer zukinftigen Universitt uber die
Angebote in Ihrem Fach.

Berichten Sie (iber wichtige Forschungsschwerpunkte und Verdffentlichungen des Lehrstuhl-
inhabers in Threm Fach.

Informieren Sie sich im Studienfithrer und im Internet Uber das Lehrpersonal in IThrem Fach.
Erklaren Sie die verwendeten Funktionsbezeichnungen und Titel.
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Vorinformation Gber Studien- und Berufsziele

@ Informieren Sie sich im Internet tber Berufsmoglichkeiten in Ihrem Fach.

@ Notieren Sie Ihre Berufswiinsche. Beschreiben Sie Ihren idealen Arbeitsplatz.

Ihre Notizen

Das Wichtigste ist Versténdlichkeit. Wenn die Priifer Sie nicht verstehen, konnen Sie auch keine

Punkte bekommen. Achten Sie also darauf, dass Sie nur das sagen, was Sie auch wirklich formu-
lieren kdnnen.

Lieber den Spatz (DSH 2) in der Hand als die Taube (DSH 3) auf dem Dach.

PABOTA U YYEBA B T[EPMAHUU
+49 174 275 6642
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Mein Fazit

6.5 Mein Fazit
Schreiben Sie sich Thren persénlichen Merkzettel fiir die mundliche Priifung.

Wie werde ich vorgehen?

..............................................................................................................................................................
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..............................................................................................................................................................
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Anhang 1: gleich gesprochen — unterschiedlich geschrieben

Gleiche Wortart, nur aus Bedeutung und Kontext unterscheidbar:

faulen - foulen Miene — Mine
Fohn - Fon Mob — Mop
Grad - Grat Route — Rute
Laib — Leib Saite — Seite
Larche - Lerche Sohle — Sole
leeren — lehren ...stadt - ...statt
Lied — Lid Stiel — Stil

Mal — Mahl Urzeit — Uhrzeit
malen - mahlen Waise- Weise

Gleiche Aussprache in bestimmten grammatischen Formen.
Im Dativ Plural sind gleich:

Booten — Boten mit boten (bieten) Schwdammen — Schwemmen mit schwemmen
Fallen — Fellen mit fillen Stddten — Statten

Fersen — Versen Waagen — Wagen mit wagen

Garten - Gerten Wahlen — Walen

Gasten — Gesten Wallen — Wellen

Laichen — Leichen Wanden — Wenden mit wenden

Im Dativ und Genitiv Singular ist auch die Deklination der Artikelwérter gleich:
Cup - Kap

Mohr- Moor

Rad - Rat

In der zweiten Person Singular Prasens sind gleich:
fliehst — flieBt (fliehen - flieBen)

hast — hasst (haben — hassen)

reist — reiBt (reisen — reiBen / auch in der 3. Person)
weihst — weiBt — weist (weihen — wissen — weisen)

Viele Dubletten sind im Kontext grammatisch unterscheidbar.

Aas (n.) — aB (essen) Coup (m.) = Kuh (f.) - Q (n.)

achten — achten (acht) das — dass

achten — echten (echt) denen (Dat. Plural) — dehnen

Bad (n.) — bat (bitten) dort — dorrt (dorren)

Bahre (f.) — bare (bar) Dinste (PI. von Dunst, m.) — diinnste (diinne)
bald - ballt (ballen) — dinste (diinsten)

Band (m. / n.) — band (binden) — bannt durrste (durr) — durste (dirsten)

(bannen) Falle (f.) — Falle (m&gl. Dat. Sing. von Fall, m.)
Beete (PI. von Beet, n.) — bete (beten) — falle (fallen)

Befehle (PI. von Befehl, n.) — befehle (befehlen) Feld (n.) — fallt (fallen, fallen)

befiehl (befehlen) — befiel (befallen) Ferse (f.) — Verse (PI. von Vers, m.)

bis — Biss (n.) — biss (beiBen) fast — fasst (fassen)

Blase (n.) — blase (blasen) fasste (fassen) — faste (fasten)

Bliite (f.) — bliihte (bliihen) Foul (n.) — foul — faul

Boten (PI. von Bote, n.) — boten (bieten) viel — fiel (fallen)

Bug (m.) — buk (backen) vordere (vorder...) - fordere (fordern)



Frist (f.) — frisst (fressen)

Geld (n.) — gellt (gellen)

genieBt (genieBen) — geniest (niesen)
Gewand (n.) — gewandt (wenden) — gewannt
(gewinnen)

Gurt (m.) — gurrt (gurren)

Halt (m.) — halt (halten) — hallt (hallen)

Held (m.) — halt (halten) — hellt (hellen)
Hengst (m.) — hangst (hdngen)

hart — harrt (harren)

Hast (f.) — hast (haben) — hasst (hassen)
Haute (Haut) — heute

Heer (n.) — her

Hemd (n.) — hemmt (hemmen)

hohle (hohl) — hole (holen)

Jagd (f.) — jagt (jagen)

Kante (f.) — kannte (kennen)

Karte (f.) — karrte (karren)

Kiiste (f.) — kisste (kiissen)

Lachs (m.) — Lacks (Gen. von Lack, m.) — lax
Laie (m.) — leihe (leihen)

Last (f.) — lasst (lassen)

Lehre (f. ) - lehre (lehren) — leere (leeren)
Lehrer (m.) — leerer (leer)

Leid (n.) — leiht (leihen)

lies (lesen) — lieB (lassen)

Mann (m.) — man

Markte (Pl. von Markt, m.) — merkte (merken)
Meer (n.) — mehr

Mist (m.) — misst (messen)

Mut (m.) — muht (muhen)

Mythe (f.) — mihte ( sich mihen)

Naht (f.) — naht (nahen)

Namen (Pl. von Namen, m.) — nahmen
(nehmen)

Pakt (m.) — packt (packen)

Rechen (m.) — Rechen... (Nominalisierung von
rechnen in Kompositum ) — rachen

Rechte (Pl. von Recht, n.) — réchte (réchen) —
rechte (recht / rechts)

Rain (m.) — rein

Rede (m.) — rede (reden)

reiten — reihten (reihen)

Rind (n.) —rinnt

Rute (n.) — ruhte (ruhen)

Saal (m.) - ...sal (z.B. Schicksal)

Saat (f.) — saht (sehen)Schwanke (Pl. von
Schwank, m.) — schwenke (schwenken)

Sex (m.) — sechs

Seen (Pl. von See, m.) — sehen

sengen — sangen (sangen)

Satze (PI. von Satz, m.) — setze (setzen)
Schaft (m.) - ... schaft (z.B. Mannschaft) —
schafft (schaffen)

schalten — schallten (schallen)

schelten — schellten (schellen)

Schild (m. / n.) — schilt (schelten)

seit — seid (sein)

sie — sieh (sehen)

sinnt (sinnen) — sind (sein)

Sold (m.) — sollt (sollen)

sonst — sonnst (sonnen)

spat — spaht (spahen)

Spind (m.) — spinnt (spinnen)

Spinne (f.) — spinne (spinnen)

sprengen — sprangen (springen)

Stelle (f. ) — Stélle (PI. von Stall, m.) — stelle
(stellen)

Stémme (Pl. von Stamm, m. ) — stemme
(stemmen)

standst (stehen) — stanzt (stanzen)

Stand (m.) — stand (stehen)

Start (m.) — starrt (starren)

Stiel (m.) — Stil (m.) — stiehl (stehlen)
Strenge (f.) — Strénge (PI. von Strang, m.)
strikt — strickt (stricken)

Tod (m.) — tot

Versand (m.) — versandt (versenden)

Volt (n.) — wollt (wollen)

Wagen (m.) —wagen

wahr — war (sein)

Waren (Pl. von Ware, f.) — wahren —waren
(sein) — wahren (wahr)

wahren — wdren (sein)

weit — weiht (weihen)

Weise (f.) — weise — weise (weisen)

Wald (m.) — wallt (wallen)

walten — wallten (wallen)

Wehr (n.) — wer

Wert (m.) — wert — wehrt (wehren)

Welt (f.) — wellt (wellen)

wider — wieder

Wirt (m.) — wird (werden)

Wolle (f.) — wolle (wollen)

Wiinsche (PI. von Wunsch, m.) — wiinsche
(winschen)

Wiirde (f.) — wiirde (werden)
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Anhang 2: &hnlich gesprochen - ahnlich geschrieben — leicht ver-

wechselbar

Grammatisch schwer unterscheidbar:

Arger (m.) — Erker (m.)
Beet (n.) — Bett (n.)
bestehen - verstehen
einnehmen — annehmen
fliehen — fliegen

Hahle (f.) — Holle (f.)
heiBkalt — eiskalt

lieben — leben

lernen - lehren

Mund (m.) — Mond (m.)
Meer (n.) — Mehl (n.)
nehmen - nennen
spielen — splilen

Pfarrer (m.) — Fahrer (m.)
richtig — wichtig

streiten — streiken

Stahl (m.) — Stall (m.)
Bauer (m.) — Bayer (m.)
Geld (n.) — Gold (n.)
fihlen — fiillen

Kuss (m.) — Kurs (m.)
Wal (m.) — Wall (m.)
Lage (f.) — Liicke (f.)

Grammatisch leicht unterscheidbar:

Hund (m.) — und

denn - den

Kamm (m.) — kann (kdnnen)
Kalber (Kalb, n.) — kalter (kalt)
Kugel (f.) — Kibel (m.)
Leiter (f.) — leider

neun - nein

Haupt (n.) — Haut (f.)

Heim (n.) — beim

Ofen (m.) — hoffen — offen
Bein (n.) — Pein (f.)

Sohn (m.) — schon

wir - wirr

Nacht (f.) — nackt

Rahm (r.) — lahm

wachen (intr.) — wecken (tr.)
fallen (intr.) — fallen (tr.)
Staat (m.) — Stadt (m.)
hungern — ungern — Ungarn
Fohlen (n.) — vollen (voll)
Kurs (m.) — kurz

Blatt (n.) - platt



Anhang 3: Gangige Abkiirzungen

Abbildung: Abb.
Bilirgermeister: Bgm.
Abitur: Abi
Abonnement: Abo
Absatz / Absender: Abs.
Adresse / Adressat: Adr.
Aktiengesellschaft: AG
alleinstehend: alleinst.
aligemein: aligm.
Anmerkung: Anm.
Artikel: Art.
beziehungsweise: bzw.
Direktor: Dir.

Doktor: Dr.

unter anderem: u. a.
und Ahnliches: u. a.
das heifit: d.h.

et cetera: etc.

im allgemeinen: i. a.
und so weiter: usw.
Information: Info
Toilette: WC

Anhang

meines Erachtens: m.E.
Wiederholung: Wdh.
Personenkraftwagen: Pkw
Lastkraftwagen: Lkw
Kilogramm: kg
Kilometer: km
Nummer: Nr.
Jahrhundert: Jh.
Professor: Prof.
Sogenannt: sog.
Stunden: Std.

Tage: Tg.

taglich: tgl.

Theorie: Th.

unter Umstanden: u.U.
und dergleichen: u. dgl.
vergleiche(n): vgl.
Wohngemeinschaft: WG
zeitlich: ztl.

zum Teil: z. T.

zum Beispiel: z.B.

Diese Abkiirzungen koénnen Sie auch fiir andere sprachliche Varianten der in der Liste angefiihrten

Ausdriicke verwenden:

d. h. — das bedeutet, damit soll gesagt werden, damit ist gemeint, ...

z.T. — teilweise, in Teilen, einzelne Teile, ...

z.B. — Dies soll durch ein Beispiel belegt werden. Dafiir Iasst sich folgendes Beispiel anfiihren. Ein

besonders anschauliches Beispiel fiur diesen Fall ist:

Kirzungen von Préfixen und Suffixen

Nicht trennbare Prafixe wie be-, ge-, ver- und zer- kdnnen mit b-, g-, v- und z- abgekiirzt werden.
Um eine Verwechslung auszuschlieBen werden trennbare Préfixe wie vor- und zu- immer ausge-
schrieben. Auch die Prafixe emp-, ent- und er- miissen immer ausgeschrieben werden.

Haufig vorkommende Suffixe kdnnen verkiirzt werden:

-ung > -g
-heit > -h
-keit > -k
-lich > -l
-lichkeit > -lk
-schaft > -sch
-tat > -t

-ion > -i

-nis > -n
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